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№ 
п/п

Наименование мероприятий 
(по Приказу 771н)

Наименование реализуемых мероприятий 
в организации

Сроки реализации Ответственные

I. Раздел ОХРАНА ТРУДА

1.

Проведение специальной оценки 
профессиональных рисков.

Заключение контракта с организацией в 
соответствии с федеральным законом от 05.04.2013 
№ 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок 
товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных и муниципальных нужд»

СУОТ 2020 
март 2025г.

Специалист 
по ОТ

2.
Обеспечение естественного и искусственного 
освещения на рабочих местах, в бытовых 
помещениях, местах прохода работников.

Замена перегоревших ламп весь период 
согласно журналу 

заявок

зам.
директора по 

АХР

3.

Приобретение и монтаж установок 
(автоматов) для обеспечения работников 
питьевой водой, систем фильтрации (очистки) 
водопроводной воды.

Заключение контракта с организацией в 
соответствии с федеральным законом от 05.04.2013 
№ 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок 
товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных и муниципальных нужд»

на 2025г.

зам.
директора по 

АХР

4.

Обеспечение работников, занятых на работах 
с вредными или опасными условиями труда, 
а также на работах, производимых в особых 
температурных и климатических условиях 
или связанных с загрязнением, специальной 
одеждой, специальной обувью и другими 
средствами индивидуальной защиты, 
дерматологическими средствами 
индивидуальной защиты.

Обеспечение работников специальной одеждой, 
специальной обувью и другими средствами 
индивидуальной защиты, согласно утвержденных 
Норм выдачи

раз в год (в том 
числе « до износа») 

июнь 2025г.

зам.
директора по 

АХР

Выдача смывающих и обезвреживающих средств 
работникам

1 раз в месяц зам.
директора по 

АХР

5.

Обеспечение хранения средств 
индивидуальной защиты (далее - СИЗ), 
а также ухода за ними (своевременная 
химчистка, стирка, дегазация, дезактивация, 
дезинфекция, обезвреживание, 
обеспыливание, сушка), проведение ремонта и 
замена СИЗ.

Заключение контракта с организацией в 
соответствии с федеральным законом от 05.04.2013 
№ 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок 
товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных и муниципальных нужд»

май 2025г. зам.
директора по 

АХР
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6.

Приобретение стендов, научно-технической 
литературы для проведения инструктажей 
по охране труда, обучения безопасным 
приемам и методам выполнения работ, 
оснащение кабинетов (учебных классов) 
по охране труда компьютерами, теле-, видео-, 
аудиоаппаратурой, обучающими и 
тестирующими программами, проведение 
выставок, конкурсов и смотров по охране 
труда, тренингов, круглых столов по охране 
труда.

Приобретение плакатов, стендов; обновление 
уголков по охране труда.

весь период

Специалист 
по ОТ

7.

Проведение обучения по оказанию первой 
помощи пострадавшим

не реже одного раза в три года

Вновь принимаемые на работу работники, а также 
работники, переводимые на другую работу, 
проходят обучение требованиям охраны труда не 
позднее 60 календарных дней после заключения 
трудового договора или перевода на другую 
работу.

апрель - 64 чел. 
2025г.

Специалист 
по ОТ

Проведение обучения по общим вопросам 
охраны труда и функционирования системы 
управления охраной труда (руководитель 
организации, заместители руководителя 
организации, на которых приказом 
работодателя возложены обязанности по 
охране труда, специалисты по охране труда, 
члены комитетов (комиссий) по охране труда) 

не реже одного раза в три года

Обучение требованиям охраны труда проводится в 
организации или у индивидуального 
предпринимателя, оказывающих услуги по 
проведению обучения по охране труда на 
основании заключения контракта с организацией в 
соответствии с федеральным законом от 05.04.2013 
№ 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок 
товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных и муниципальных нужд»

апрель-10 чел. 
2025г.
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8. Проведение обязательных предварительных 
и периодических медицинских осмотров 
(обследований).
ЕЖЕГОДНО

Приказ Минздрава Росси от 28.01.2021 № 29н «Об 
утверждении Порядка проведения обязательных 
предварительных и периодических медицинских 
осмотров работников, предусмотренных частью 
четвертой статьи 213 Трудового кодекса 
Российской Федерации, перечня медицинских 
противопоказаний к осуществлению работ с 
вредными и (или) опасными производственными 
факторами, а так же работам, при выполнении 
которых проводятся обязательные 
предварительные и периодические медицинские 
осмотры»; ежегодно

Специалист 
по ОТ

Выдача направлений на мед. осмотр 2025г.
Проведение обязательного психиатрического 
освидетельствования

Приказ Министерства Здравоохранения РФ № 
342н от 20.05.2022 п.8 Педагогическая 
деятельность в организациях, осуществляющих 
образовательную деятельность.

до заключения 
трудового договора

Специалист 
по ОТ

Выдача направлений на психиатрическое 
освидетельствование

до заключения 
трудового договора

9. Организация и проведение производственного 
контроля.

Административно - общественный контроль.
Контроль и заполнение журнала.

один раз в квартал. Специалист 
по ОТ

10. Издание (тиражирование) инструкций 
по охране труда, правил (стандартов) 
по охране труда.

Распространение ИОТ и актуальных ЛНА 
школы всем сотрудникам школы (в т.ч. 
посредством электронного документооборота)

инструкции 
обновляются при 
соответствующих 

изменениях в 
законодательстве

Специалист 
по ОТ

II. Раздел ПОЖАРНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ 
(основные мероприятия)

12. Контроль выполнения требований пожарной 
безопасности в организации

Соблюдение федерального закона
«О пожарной безопасности» от 21.12.1994
№ 69-ФЗ

постоянно
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13. Наличие организационно-распорядительных 
документов в области обеспечения пожарной 
безопасности

Подготовка документов.
Приказы, инструкции по пожарной 
безопасности

приказы 
обновляются 

каждый учебный 
год; инструкции 
обновляются при 
соответствующих 

изменениях
в законодательстве 

или
пересматриваются 

раз в 3 года.

зам.
директора по 

АХР

14. Наличие Декларации
пожарной безопасности на объект защиты

есть

15. Наличие категорирование помещений 
организации

есть

16. Наличие планов эвакуации на объекте защиты есть
17. Наличие пожарно-технических средств есть

III. Раздел ГО и ЧС
(основные мероприятия для организаций к группам по гражданской обороне, а в целях подготовки работающего 

населения)
18. Наличие организационно-распорядительных 

документов в области ГО и ЧС
Подготовка документов приказы 

обновляются 
каждый учебный 

год;
план основных 

мероприятий по ГО 
и защите ЧС 

ежегодно

Ответственный 
за ГО и ЧС 

Постоян А.А.

19. Обучение ответственного за ГО и ЧС 
(и комиссии)

Обучение проводится не реже одного раза 
в пять лет

20. Обучение работников при приеме на работу Проведение вводного инструктажа по ГО и ЧС 
при приеме на работу работников организации 
и далее один раз в год курсовое обучение 
сотрудников
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Основания:

1. Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ № 771н от 29.10.2021г «Об утверждении Примерного перечня ежегодно реализуемых 
работодателем мероприятий по улучшению условий и охраны труда, ликвидации или снижению уровней профессиональных рисков либо 
недопущению повышения их уровней».

2. Федеральный закон от 21.12.1994 N 69-ФЗ «О пожарной безопасности».
3. Постановление Правительства РФ от 16.09.2020 N 1479 «Об утверждении Правил противопожарного режима в Российской Федерации».
4. Федеральный закон от 12.02.1998 N 28-ФЗ «О гражданской обороне».
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